
OBJECTIFS

COMPÉTENCES VISÉES

Cette formation permet de maîtriser les fondamentaux du secteur de l’ESS et de la gestion 
de projets. À l’issue de la formation, le diplômé sera capable de :

•	Connaître le secteur de l’économie sociale et solidaire et de l’environnement territorial
•	Savoir piloter techniquement et financièrement une entreprise de l’ESS
•	Monter et gérer des projets
•	Exploiter les mutualisations et le travail en réseau
•	Connaître et utiliser la gouvernance et la gestion des ressources humaines dans les 

entreprises de l’ESS
•	Manager une équipe

RECRUTEMENT

NIVEAU

Être titulaire d’un diplôme 
de niveau Bac+2 ou d’un 
niveau Bac avec expérience 
professionnelle significative 
dans le secteur d’activité, ou 
de tout diplôme équivalent. 

MODALITÉS 
D ’ADMISSION

Formation accessible sur 
dossier de candidature auprès 
de la Service de la formation 
continue et de l’alternance 
(SFCA).

Le Diplôme d’université (DU) Gestion de projets 
dans l’économie sociale et solidaire (GPESS) est 
un diplôme de formation continue. 

Les enseignements sont effectués par des 
professionnels et par des enseignants-
chercheurs de l’UPVD spécialisés sur le secteur 
de l’ESS. Cette formation est composée de 260 h 
d’enseignements réparties en quatre unités 
d’enseignements. 

Le DU GPESS vise l’acquisition de connaissances 
et de compétences nécessaires à la conception 
et à la gestion de projets d’utilité sociale et 
environnementale.

Formation initiale Formation en alternance Formation continue

Formation accessible en :

PRÉSENTATION DE LA FORMATION

LOCALISATION

DIPLÔME UNIVERSITAIRE

Gestion de projets dans 
l’économie sociale et solidaire (GPESS)

Les objectifs de la formation sont d’accompagner les salariés et les cadres intermédiaires 
des entreprises de l’économie sociale et solidaire (ESS) (associations, coopératives et 
mutuelles) ainsi que les porteurs de projets individuels dans leur insertion et leur évolution 
professionnelle en leur permettant d’acquérir des capacités de management et de conduite 
de projets.

Pour des personnes en situation d’emploi dans des entreprises de l’ESS, l’objectif est de 
développer une capacité de conception ou de conduite de projets. Pour des personnes en 
situation d’emploi dans des structures classiques (associations, entreprises), l’objectif est 
de permettre une réorientation vers le secteur de l’ESS. Pour des demandeurs d’emploi, 
l’objectif est la construction d’un projet professionnel à utilité sociale et environnementale 
permettant une insertion sociale et professionnelle.
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INSTITUT
Institut d’administration des 
entreprises de Perpignan (IAE) 
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Programme complet 
de la formation

Insertion professionnelle
Les diplômés du DU GPESS peuvent se positionner sur des postes comme : 
•	 Concepteur de projets dans l’ESS pour le compte d’entreprises du secteur
•	 Chef de projet dans l’ESS pour le compte d’entreprises du secteur 
•	 Entrepreneur de l’ESS, entrepreneur social

LE DU EST COMPOSÉ DE 4 UE :

UE 1 : Se situer dans l’ESS et dans son territoire
•	 Approche théorique et appliquée de l’ESS
•	 Approche institutionnelle de l’ESS
•	 Projets locaux dans l’ESS

UE 2 : Pilotage technique et financier d’une entreprise de l’ESS
•	 Initiation à la comptabilité générale
•	 Gestion appliquée aux organisations de l’ESS
•	 Droit des organisations de l’ESS
•	 Marketing appliqué à l’ESS
•	 Communication
•	 Évaluer l’utilité sociale et environnementale

UE 3 : Éthique et gouvernance participative
•	 Éthique
•	 Gouvernance participative et outils complémentaires de gouvernance

UE 4 : Élaboration collective de projets personnels 
•	 Penser son projet
•	 Méthodologie de projet
•	 Construire son projet
•	 Présenter son projet

LES PLUS

•	 Un diplôme d’université 
adapté aux situations 
particulières

•	 Réservé à la formation 
continue

•	 Une complémentarité entre 
les enseignants-chercheurs 
et les professionnels

•	 Des cours sur un jour et 
demi par semaine entre 
début novembre et fin juin

•	 Formation éligible au 
Compte personnel de 
formation (CPF)

INFOS PRATIQUES

CONTACT PÉDAGOGIQUE
Marie DA FONSECA
marie.da-fonseca@univ-perp.fr 

CONTACT ADMINISTRATIF
Scolarité IAE
04 30 95 04 93 
sco.du.iae@univ-perp.fr

CONTACT SERVICE DE 
FORMATION CONTINUE ET 
ALTERNANCE (SFCA)  
sfc@univ-perp.fr

Durée : formation d’un an, de novembre à 
novembre

Volume horaire : 270 heures 
d’enseignements 

Modalités de contrôle des connaissances : 
La charte des examens peut être consultée 
sur le site de l’UPVD. Les modalités de 
contrôle de connaissances (proportion du 
contrôle continu, coefficient,) sont votées 
par les conseils centraux ; ces modalités 
sont affichées dans les centres d’examen.

ORGANISATION DE LA FORMATION


