Via Domitia

Oy o Maquette des enseignements

offre M2 EOPS - 2025-2026

VOLUME HORAIRE

Total

ECTS Coef Lib long cm | T | TP [SB%eCt| oires

autre étudiant

30 30 SEMESTRE 3 - MASTER 2 - STAPS : EOPS 52 146 22 220

9 9 S3UE1 - Développement savoirs spécialisés 18 20 18 56

5 5 Usage des stress environnementaux et conséquences 14 14

X X Usage des stress environnementaux et conséquences 6 4 10

4 4 Monitoring innovation, data scientist 4 14 14 32

11 11 S3UE2 - Ouitils du projet professionnel 10 64 0 74

3 3 Posture professionnelle (cadre) et management en RH 10 10

‘;: X X Posture professionnelle (cadre) et management en RH 22 22

= 2 2 1 matiére au choix : 0 12 0 12

3 2 2 Conduite vers I'emploi et entreprenariat 12 12

£ 2 2 Valorisation de I'engagement étudiant

$ 4 4 Gestion et mise en ceuvre de projet ("Project Challenge") 16 16

2 2 Anglais 14 14

10 10 S3UES3 - Connaissances spécifiques du milieu professionnel 24 62 4 90

3 3 Suivi biologique athléte haut-niveau 6 8 14

3 3 Analyse biomécanique du mouvement 6 6 4 16

4 4 Psychologie de la performance 12 18 30

X X Connaissances spécifiques - conférences 30 30
T;; 30 30 SEMESTRE 4 - MASTER 2 - STAPS : EOPS 492
Q 30 30 S4UE1 - Stage 492
§ 30 30 Stage 492




